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RESUME INTRODUCTIF POUR LA PROMOTION D’EMPLOI DES JEUNES
ET LE CENTRE D’ECHANGES POUR LES ENFANTS.

ASSIST-RWANDA fut fondé en juillet 1999 en réponse au tollé généralisé de beaucoup de
jeunes et la situation économique qui y a fait suite. Sa principale tache était de répondre
efficacement aux besoins de ces jeunes gens tombés victimes d’une situation qu’ils n’avaient
pas créée.

Les programmes d’ASSIST-RWANDA impliquent (en termes généraux) survenir a leurs besoins
par le soutien et la promotion de leurs plans et aspirations ainsi que par les conseils. Dans le
cadre d’encourager le respect et le soutien mutuels, ASSIST-RWANDA remonte la conscience
des dangers des risques actuels auxquels les jeunes font face avec une considération spéciale
de la vulnérabilité des jeunes non soutenus vis a vis de la pandémie du VIH/SIDA.

ASSISST-RWANDA répond aux situations socio-économiques actuelles rwandaises qui affectent
directement ou indirectement les jeunes rwandais.

Elle tient compte du grand nombre de jeunes rwandais qui sont privés d’opportunités
d’acquérir des aptitudes basées sur I'école parce qu’ils sont orphelins, ont des infirmités
profondes ou légéres et finissent par dépendre des parents lointains et plus souvent que pas,
sont exploités de plusieurs facons par des personnes plus agées.

La morbidité et linfirmité caractérisent beaucoup de rwandais dans les communautés
défavorisées dans lesquelles ces jeunes gens vivent, ou le niveau de conditions de santé et de
nutrition est bas. Ces caractéristiques sont apparemment causes et conséquences de la
pauvreté dans les communautés et sont alors I'origine principale de leurs difficultés. ASSIST-
RWADA a été poussée a l'action par plus de 10 a 12% des rwandais qui ont une infirmité (la
République Rwandaise, le Projet de la Banque Mondiale, 1998, pp40-41); et plus de 90% de sa
population qui vivent encore dans de pauvres milieux ruraux et vivent de |'agriculture de
subsistance. Cette situation a donné lieu a plus de 65% d’eux qui vivent encore sous le seuil de
la pauvreté, et la pauvre économie rwandaise qui doit encore pourvoir aux besoins de plus 65%
de son PNB qui représente les dettes extérieures (Rwanda EFA PLAN; VERSION 021218,P9)

ASSIST-RWANDA est spécialement concernée par I'état critique des orphelins rwandais. Elle fut
en fait concue, lancée et reste la seule ONG rwandaise largement dirigée par les orphelins
malgré leurs multiples limites. Bien qu’on estime que le génocide de 1994 aurait pu laisser plus
de 400 000 orphelins et plus de 190 000 vivent encore dans des ménages dirigés par des
enfants, le VIH/SIDA continue a faire des victimes parmi ces jeunes vulnérables, car il continue
a créer méme plus d’orphelins par le décés des parents. La prévalence du VIH/SIDA au Rwanda
est estimée a 3%, par rapport a 1.3% en 1986 (programme National de Réduction de la
Pauvreté, 2002, p25).

ASSIST-Rwanda a aussi été poussée a I'action par le nombre élevé de jeunes non-scolarisés.
Bien que presque 72% des jeunes justifient I’entrée nationale a I’école primaire, plus de 27.8%
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(en 2000) ne vont pas a l'école et le taux de déscolarisation a I’age scolaire continue
d’augmenter (plus de 19.4% en 2001,selon le Rwanda EFA Plan 2002,p18) Alors que presque
64.8% des éléves sont immatriculés a I’adge correcte de niveau primaire, seuls 16.2% des filles
arrivent en 6° primaire, par rapport a 19.4% de garcons (Education pour tous-Plan d’Action pour
le Rwanda, 2002, p15). Bien que Handicap International avait avancé le chiffre de presque 600
000 rwandais avec infirmité en 1995, les statistiques sur les jeunes infirmes ne sont encore
disponibles et il ‘y a pas de dispositions pour eux dans les institutions d’enseignement aidées
par le gouvernement. Seuls presque 337 jeunes fréquentent des écoles spéciales soutenues par
des missionnaires.

Soucieuse du fait que la jeunesse est le Rwanda de demain, et qu’un nombre alarmant est
menacé, ASSIST-RWANDA travaille déja directement ou indirectement avec les catégories
ciblées suivantes des jeunes:

= Les enfants non soutenus (orphelins, surtout ceux a qui les besoins fondamentaux font défaut
et ont la charge des ménages).

=Les enfants de la rue localement connus sous le nom de “Mayibobo’ (résultant du génocide
de 1994, des facteurs de la pauvreté rural ainsi que du VIH/SIDA)

=Les enfants ayant des infirmités et autres besoins spéciaux en éducation

=Les déscolarisés a cause de différentes raisons comme les enfants venant des familles pauvres,
la migration de la compagne a la ville

=Les enfants avec infirmité

MISSION ET OBJECTIFS DE L’ORGANISATION

ASSIST-RWANDA fut lancée pour aider les jeunes rwandais en situation difficile a fin d’aborder
les multiples problemes auxquels ils font face, a cause des situations vues ci-dessus, et voici
certains de ces objectifs:

1. Aider les jeunes en difficultés dues a I'apprétions et aux expériences discriminatoires,
victimes de la pauvreté et de la privation, ainsi que ceux qui ne sont pas soutenus surtout les
orphelins en difficultés d’accéder aux aptitudes et conditions de vie et d’espoir;

2. Inspirer aux jeunes gens vulnérables la confiance en eux-mémes et I'indépendance, éveiller
en eux |'esprit d’eux- mémes et du développement communautaire ;

3. Donner les services d’éducation en matiere de santé, des services de guide et de conseil a
tous les bénéficiaires d’ASSIST-RWANDA avec une attention particuliére a ceux qui sont a risque
ou ont été témoins de violence et des conflits, avec une attention particuliéres aux jeunes
soldats démobilisés (Kadogo)

4. Aider les jeunes gens ayant une infirmité a développer des aptitudes utiles a la vie
guotidienne ainsi que celles la technologie élémentaire qui les méneront a une intégration
sociale et fonctionnelle (avec une sensibilité aux plus vulnérables surtout les filles).

3 Plan d’amélioration de la situation des enfants en difficultés au RWANDA



PROJET DE CONSTRUCTION D’UN CENTRE D’ECHANGES POUR LES
ENFANTS ET DE PROMOTION POUR L’AUTO-EMPLOI DE LA JEUNESSE
DANS LA REGION EST

1. MISSION

La mission d’ASSIST-RWANDA dans la construction d’un CENTRE D’ECHANGES POUR LES

ENFANTS ET DE PROMOTION POUR AUTO-EMPLOI DE L A JEUNESSE DANS LA REGION DE L'EST

est principalement d’aider les jeunes gens vulnérables et nécessiteux vivant en difficultés avec

un accent spécial sur les familles avec enfants comme chefs de ménages dans la promotions de

I’entreprenariat et donner du pouvoir a la communauté ou aux autorités locales avec au centre

la politique de décentralisation qui est maintenant une réalité dans notre pays. On les aidera a

avoir un esprit de créativité, la confiance eux-mémes et I'engagement a travailler pour la

réussite dans la vie.

Les bénéficiaires du centre recevront des services variés dont:

++ . On enseignera au groupe cible les aptitudes, métiers fondamentaux et professionnels, on
les aidera a acquérir les aptitudes du travail d’équipe et de I’ organisation, pour qu’ils
s’associent en entreprises fortes et compétitives génératrices de revenu. Ceci comprend la
mécanique et conduite (de véhicules), la soudure, la menuiserie, la formation en
informatique, la couture et le tricotage.

% . L'expérience et I'analyse faites par le personnel d’ASSIST-RWADA dans la région EST, c’est-
a-dire les districts de Nyagatare, Gatsibo, Kayonza, Rwamagana, Bugesera et Kirehe, ont
montré qu’il y a beaucoup de jeunes qui souffrent de niveau variés de trauma
psychologique selon I'expérience vécue pendant la guerre, le marriage précoce forcé.

Ainsi guide et conseils sont I'un des principaux services qui sera offert aux jeunes et aux enfants

au centre avec l'objectif de promouvoir la confiance en eux-mémes et les relations

harmonieuses entre eux et avec leurs communautés. En plus, les bénéficiaires du centre
recevront des services de loisirs sous forme de sports, danse et le théatre;

% . Etant donné qu’ASSIST-RWANDA s’est engagée a la promotion des droits de la personne
humaine, les enfants et les jeunes de Centre recevront des enseignements sur leurs droits
fondamentaux (droits a I’éducation , a la vie, a la santé, a I’abri et a la protection, etc.). Ceci
sera fait en conformité avec le plaidoyer pour les jeunes vulnérables et marginalisés. ceci
sera associé a I'assistance juridique;

D. Le centre dispensera également des enseignements sur l'unité et la réconciliation. Les

bénéficiaires seront aidés a se défaire de toutes les tendances ethniques et sectaires qui

avaient caractérisé la société rwandaise, a batir un esprit de soutien et d’ avantage mutuels, qui

caractérise la culture des jeunes pairs rwandais, ceci comme une facon d’avancer vers la

confiance en soi et le succes significatif dans la vie;

++ . Le centre aura aussi une salle de réunion ouU seront animés différents ateliers et séminaires
utiles aux enfants et aux jeunes. Les autres structures comprendront un dispensaire pour
traiter les problémes médicaux des enfants et des jeunes, des salles pour conseillers, des

bureaux pour les administrateurs du centre, un restaurant, des chambres pour logement,
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une bibliothéque, une salle d’ICT, des terrains de loisirs pour sports (football, volley Ball, et
netball);

2. ENONCE DU PROBLEME

A. Comme énoncé dans la mission d’ASSIST-RWADA en proposant la construction d’un centre
d’échanges pour les enfants et de promotion pour I'auto-emploi de la jeunesse, il y a beaucoup
d’enfants vulnérables et jeunes orphelins dans la région est qui n"ont pas pu aller a I'école a
cause du mangque de frais scolaires . La plupart de ces jeunes sont devenus orphelins a cause du
VIH/SIDA, de la guerre et du génocide de 1994. ASSIST-RWANDA a pensé a construire un centre
pour ces orphelins pour que ces jeunes puissent acquérir différentes aptitudes pouvant leur
permettre d’obtenir un emploi et ainsi s’auto-soutenir. Ces aptitudes sont mentionnées dans
I’énoncé de notre mission.

B. Il y a un chdmage élevé surtout parmi les jeunes dans la région est du Rwanda. Ainsi les
métiers professionnels qui leur seront enseignés vont bien sir réduire le taux de chomage.
C’est pourquoi cet élément fut inséré dans le nom du centre. (Promotion d’emploi des jeunes).

C. Comme vous le savez bien, la région EST est I'une des régions du pays fortement affectées
par le VIH/SIDA. Le taux actuel d’infection du VIH/SIDA est de 8%, ce qui est tres élevé par
rapport aux autres régions. Il en découle qu’ASSIST-RWANDA utilisera ce centre pour animer
des ateliers et séminaires pour la sensibilisation du peuple surtout les enfants et les jeunes sur
le VIH/SIDA et comment on peut le prévenir.

Ceci sera associé aux legons sur la santé reproductive.

Les gens seront encouragés a aller au VCT, ceux qu’on trouvera séropositifs recevront des
conseils et soins médicaux disponibles.

D. Il est aussi visible que la région de I'est est derriere en ICT. Comme vous les savez, notre
monde avance vite dans le domaine de l'information-communication-technologie. ASSIST-
RWANDA fut poussée par ce besoin en incluant un département d’ICT dans le centre d’échange
et d’autopromotion de la jeunesse.

E. Le dernier mais non le moindre, nous ne pouvons pas ponctuer sans mentionner que les
sports et loisirs sont nécessaires surtout pour les enfants et les jeunes. Aprés nous étre rendus
compte qu’il y a trés peu de terrains de jeux dans la région EST dans le district de Nyagatare ou
le centre sera construit, nous I'avons jugé raisonnable d’inclure des terrains de jeux variés dans
le centre pour soutenir le sport et les activités de loisirs.

3. UIMPACT DU CENTRE DE TRANSFORMATION

Tel que vu dans notre mission et énoncé du probleme, le centre d’échanges pour les enfants et
de promotion pour I'auto-emploi de la jeunesse aura bien s(ir un impact positif non seulement
sur la région EST, mais aussi sur tout le pays. Ceci peut se voir dans les points suivants:
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1. Beaucoup de jeunes de la région EST seront formés dans différents métiers professionnels
(mécanique, soudure, menuiserie, restauration et couture.)

2.1l y aura réduction du niveau de ch6mage parmi les jeunes de la région EST,

3. Il y aura une diminution d’infection du VIH dans la région EST surtout parmi les jeunes et les
enfants puisqu’ils auront été sensibilisés sur I'infection du VIH/SIDA et comment on peut le
prévenir a travers des séminaires et ateliers animés au centre.

4. Il y aura une disponibilité facile des services de conseils dans la région EST parce que le
centre va ajouter un supplément a ceux qui sont déja la.

5. Le niveau de pauvreté dans la région EST sera réduite car ils auront des métiers qui leur
permettront d’obtenir un emploi et aussi d’avoir un revenu financier pour I'autosubsistance.

6. Il y aura diminution en MST (maladies /infection sexuellement transmissibles) et en
grossesses préconjugales dans la région EST a cause des legons et ateliers sur la santé
reproductive animés par le centre.

7. Les jeunes de la province EST auront acces facile a la fois aux sports et aux aménagements de
loisirs fournis par le centre.

8. Etant donné que le centre aura sur ces programmes la promotion des droits de la personne
humaine et le plaidoyer, les gens, surtout les enfants et les jeunes, connaitront leurs droits et
obligations comme citoyens, et dela ils vivront dans la paix et la dignité.

9. Il y aura un esprit d’unité et réconciliation dans génération de la province dUMUTARA car
ceci est I'un des éléments clés des programmes du centre.

10. Les jeunes et les enfants vont gagner des connaissances en ICT et de la auront acces a la
technologie avancée en communication et en information car c’est sur le programme du
centre.

4. DESCRIPTION DES ESPACES D’ACTIVITES ET COUTS D’INVESTISSEMENT Y
RELATIFS

Pour remplir sa mission a plusieurs objectifs, le CENTRE D’ECHANGES POUR LES ENFANTS ET DE
PROMOTION POUR L’AUTO-EMPLOI DE LA JEUNESSE sera composé des espaces d’activités
suivants:

a. Une grande salle polyvalente

b. Une salle de réunion

c. Des logements

d. Un restaurant et une cantine
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e. Un bibliotheque publique

f. Un centre de santé

g. Des locaux de classes pour la formation professionnelle
h. Des bureaux de coordination

4.1. ESPACE1: UNE SALLE POLYVALENTE

Justification

Le manque de centres culturels convenables est un grand défi pour le développement des arts
au Rwanda. Méme dans la ville de Kigali, la capitale du pays, de telles infrastructures sont
plut6t rares. En pensant a mettre en place ce projet, ASSIST-RWANDA était consciente que les
gens de Nyagatare, surtout les jeunes avaient besoin d’avoir un lieu pour des spectacles
culturels et des grandes réunions qui réunissent beaucoup de pays.

ASSIST-RWADA était consciente que son plan stratégique avait dans une de ces tres
importantes composantes la promotion de la paix et le renforcement des capacités des jeunes
qgui peuvent étre implantés a travers des activités socioculturelle, Ainsi que des formations,
séminaires et conférences.

La salle polyvalente d’ASSIST-RWADA est a mettre en place pour I'objectif suivant:

. Fournir des apportunités de loisirs aux habitants de Nyagatare

. Faciliter les aménagements publics pour les réunions, mariages et autres fétes.

. Assurer le niveau financier pour la durabilité du centre.

Bréve description
La salle polyvalente sera composée de:

- Unesalle principale publique avec une capacité d’accueil de 600 places assises

- Unvestiaire

- Une salle moyenne de réunion avec une capacité d’accueil de 100 places assises
- 2 toilettes pour dames et 2 toilettes pour homes

4.2. Espace 2. Loge et sa cantine ou_restaurant

Cette deuxieme composante du centre sera mise en place pour trois objectifs principaux:

. Pour fournir un soutien logistique en terme de pourvoir a manger aux séminaires , festivals et
autres événements publics ayant lieu au centre.
. Fournir logement et nourriture aux gens qui passent la nuit au loge.
. Créer une apportunité publique pour la convivialité en faveur de la population locale.

Donner du pouvoir au centre en matieres d’octroi de services d’alimentation pendant les
événements publics externes pour augmenter le revenu du centre.

Les clients et I’octroi de service
Ainsi les clients des services a Octroyer seront de profils variés:

. Clients dans la loge
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. Les gens qui vivent prés du centre
. ONG’s locales et internationales ceuvrant dans le district de Nyagatare et dans d’autres
régions du Rwanda.

Le centre fournira alors les services suivants:

. Hébergement

. Petit déjeuner

. Déjeuner

. Le diner

. Réception publique

. Octroi de service de nourriture a emporter

. Service public de rafraichissement avec des boissons non-alcoolisées et casse-croltes

L'unité de coordination de ce service sera décrite plus tard au chapitre en rapport avec la
coordination générale du centre .

4.3. ESPACE 3: BIBLIOTHEQUE PUBLIQUE
--Mission
La mission de la bibliothéque publique sera multiple car elle a été mise sur pied pour:
1. Information et communication
2. Education
3. Divertissements
-- Information

Au Rwanda la population rurale n’a pas d’ acces suffisant aux informations écrites. A cause du pouvoir
d’achat limité en rapport avec les conditions économiques des gens, de nouveaux éditeurs limitent
leurs affaires a la ville de Kigali et isolent les autres parties du pays de magazines et bulletins
(d’'informations). C’est pourquoi I'un des points du centre sera de faciliter aux gens de lire
régulierement les nouvelles dans la bibliothéque publique en leur achetant magazines et bulletins
d’informations.

En plus la bibliothéque publique sera équipée d’un café Internet ou les gens auront I’opportunité a tous
les succes y relatifs dont la correspondance et I'auto-information sur I'Internet.

--Education

La bibliothéque sera une place publique ol les gens, surtout les jeunes étudiants , vont se rassembler
pour étudier et réviser leurs lecons surtout pendant les heures de nuit. Ca sera une opportunité
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publique de documentation pour les jeunes étudiants universitaires qui terminent leurs études et
rédigent leurs mémoires. tous les articles seront réunis pour les jeunes apprenants et adultes.

. Littérature

. Sciences

. Technologie

. Arts

. Histoire

. Philosophie et religion

. Economie

. Politique nationale et internationale
. Santé publique avec une documentation spéciale sur le VIH/SIDA
. Agriculture et élevage

. Etc.

Le café Internet sera un outil supplémentaire pour donner du pouvoir aux jeunes en métiers variés et
connaissances.

--Loisirs
Il y aura des éléments spécifiques pour le public général a lire et a se relaxer tels que:
. Histoire et contes
. Devinettes
. Dessins humoristiques
. Pieces de théatre....

--Fréquentation du public

La bibliothéque sera ouverte a toute personne qui sera intéressée a étre client , mais la documentation
disponible ciblera principalement les jeunes gens et étudiants parce que I'objectif principal de notre
centre est le promotion des jeunes et des enfants. Les clients auront la permission de consulter des
documents et de les emprunter, de les amener a la maison s’ils ont payé les frais d’inscription . Les
cartes d’inscription seront distribues et renouvelées chaque année. Une salle a 50 places assises ont été
préparées pour entrée gratuite surtout pour les étudiants pour réviser leurs lecons et consulter les
documents.
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--Service d’internet au public

Tous les services d’Internet seront vendus pour assurer la subsistance/durabilité du projet. Les services
d’internet comprendront les suivants:

. Messages
. Impression et photo scanning

4.4. ESPACE 4 : LE DISPENSAIRE

Objectif:

ASSIST-RWANDA a trouvé pertinent de faciliter aux gens qui viendront au centre de Nyagatare pour
séminaires et autres événements en soins médicaux de premiers secours en mettant sur place un petit
dispensaire.

Le dispensaire fournira alors aux clients et au personnel du centre des solutions appropriées aux petits
problemes de santé tels que:

.Maladies communes telle que la malaria

. Grippe

. Plaies et autres problemes physiques dus aux accidents
. Maux de téte

. Allergie

. Diarrhée et autres problémes hygiéniques.

Les services qui seront octroyés a la clinique du centre seront financiérement abordables et accessibles
aux détenteurs d’assurance de santé publique. Voici pourquoi le centre va négocier un partenariat avec
les institutions appropriées pour souscrire le dispensaire dans des sociétés d’assurance. La participation
financiére des clients a traiter aura I’lhumble ambition de couvrir seulement les colits administratifs et
non pas les avantages comme point central . C'est pourquoi il n’y aura pas de plan d’activités de la
clinique dans notre projet .

Le dispensaire étant une structure sociale pour aider les gens, un programme spécial sera mis en place
pour aider les victimes du VIH/SIDA avec un accent sur:

. Aménagement pour VCT (dépistage volontaire et conseil)

. Soutien aux jeunes et enfants séropositifs en leurs donnant une assurance santé pour des soins de
santé appropriés dans des centres compétents. Le fonds d’assurance sera mobilisé a travers nos
programmes ordinaires de VIH/SIDA car I'organisation ASSIST-RWANDA est partenaire quotidien de la
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Commission Nationale de Lutte Contre le SIDA et du Projet Global Fund qui est grand donateur dans des
Programmes liés au VIH/SIDA, a la tuberculose et a la malaria.

4.5. ESPACE 5 : PROGRAMME DE FORMATION PROFESSIONNELLE

1. Objectif
Le programme de formation visera a :

1. Développer les métiers techniques parmi les jeunes garcons et filles qui ne peuvent pas continuer les
études formelles;

2. Aider les jeunes vulnérables en difficultés pour une intégration socio-économique;
3. Créer des emplois pour les jeunes filles et gargons.

Le programme de formation professionnelle va centrer sur les métiers qui pourront générer un revenu
pour les jeunes apres leurs cours techniques a cause de grand marché dans leur environnement
d’emploi.

Les domaines choisis dans le programme de formation professionnelle vont aussi tenir compte des
conditions habituelles a I’emploi qui sont toujours requises par les créateurs d’emploi au Rwanda.

i.e. connaissance en informatique, permis de conduire pour les options suivantes :
. Mécanique et conduite de véhicules

. Soudure

. Menuiserie

. Formation en informatique

. Couture et tricotage

Ainsi, le centre pourra attirer les déscolarisés et autres jeunes qui auront besoin de faire leurs métiers
pour de meilleures chances aux apportunités d’emplois ordinaires.

2. Méthodologie

Vu que la formation professionnelle ne sera ni la seule ni la plus importante composante du CENTRE
D’ECHANGES POUR LES ENFANTS ET DE PROMOTION POUR L’AUTO-EMPLOI DE LA JEUNESSE DE
NYAGATARE ;

Etant donné que notre organisation a l'intention d’étre aussi utile que possible aux jeunes en leur
donnant une variété de métiers ;
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Etant donné I'espace limité du centre pour comprendre assez d’activités pour des lecons a la fois
théoriques et pratiques a lI'intérieur du centre;

Consciente que de partenariat est la seule voie de mettre I’accent sur le programme d’assistance sociale
, ASSIST-RWANDA , comme organisation sans but lucratif ;

Le centre va adopter les principes clés suivants pour octroyer les services;
+ Essentiellement, seules les legcons théoriques seront données a l'intérieur du centre

Le plan de construction a seulement prévu 5 locaux de classes pour le centre et pas d’espace
supplémentaires pour la partie pratique. Ceci signifie que seule la partie pratique de la couture et du
programme de formation en informatique sera faite a I'intérieur du centre.

+ Les autres intervenants contribueront a 'accomplissement des cours pratiques du reste et la partie
principale des cours .

Ces intervenants vont employer nos stagiaires comme étudiants et employés pendant les cours et les
intervenants ont déja été identifiés dans les domaines suivants:

. Soudure
. Menuiserie
. Mécanique et conduite de véhicules

+ La plupart des enfants vulnérables et des jeunes seront soutenus a travers le programme de
financement pour la contribution a I’éducation.
Le centre doit étre indépendant comme nous le prouverons plus tard . Mais encore une fois ,
cette partie du programme du centre sera essentiellement orientée vers le but non-lucratif .
Mais un minimum de colt administratif sera couvert par les frais de scolarité et payera au
moins ce qui suit :

. Payer les enseignants et leurs matériels didactiques

.Payer |’assurance pour les étudiants et les infrastructures sociales

. Payer I'eau et I'électricité

. Payer la contribution requise aux autres intervenants impliqués dans la formation ,

surtout pour la partie pratique externe du cours, pour les entretiens de leurs machines

. Remplacer les machines et matériels scolaires du centre amortis.

Ainsi, des frais scolaires personnels sont payés par chaque étudiant a recruter. Les enfants vulnérables
tels que les orphelins et les déscolarisés seront soutenus a travers les programmes de soutien a
I’éducation qui ont été récemment initiés au plan stratégique d’ASSIST-RWANDA pour 2007-2008

A part le cours d’informatique qui sera dispensé pendant 6 mois , les étudiants seront formés pendant
une année, chaque classe étant composée de 30 étudiants choisis sur base du genre. Le frangais et
I'anglais seront des cours supplémentaires a la formation technique pour renforcer les aptitudes de
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communication des stagiaires. Les frais scolaires seront calculés en se basant sur le colt de chaque
cours.

+ Budget a investir pour le programme de formation en informatique

Ce budget sera estimé selon les conditions relatives a tous les équipements a acheter dans les 5 sections
dela formation professionnelle qui sont :

. La mécanique et la conduite de véhicules

. La soudure

. La menuiserie

. La formation en informatique
. La couture et le tricotage.

5. ETUDE DE DURABILITE DU CENTRE

Un investissement si important ne devrait pas étre gaché apres la période d’amortissement des maisons
et équipements achetés. Aucun donateur ne se sentirait a I'aise de soutenir une initiative sans garantie
pertinente relative a la durabilité d’un projet si cher, est pourquoi ce chapitre est tres important.

La durabilité du centre tiendra compte des aspects suivants:

e Les taux d’amortissement

e Le revenu financier mensuel et annuel du centre

¢ Dépenses mensuelles et annuelles

e Bénéfice annuel et trésorerie basée sur ces éléments précédents

Que veut-on dire par amortissement et taux d’amortissement

Il est facile de remarquer que nos maisons ne vont pas durer éternellement non plus nos équipements .
est évident de penser a les remplacer plus tard sans dépendre du soutien financier des donateurs car la
majorité de services a donner vont générer des revenus pour payer le personnel, les frais de
fonctionnement et faire des épargnes pour le renouvellement des équipements, et plus tard , réparer
des vieilles maisons . L'amortissement voudra donc dire le processus d’usure qui fera perdre petit a
petit aux maisons et équipements leur valeur réelle.

En se basant sur les chiffres standard ayant trait a ’'amortissement il est a indiquer que :

* Les batiments sont totalement amortis aprés 20 ans, ce qui veut dire que le taux
annuel d’amortissement est de 5%

e Les matériels en bois tel que les chaises, les lits, les armoires, et les tables sont
amortis apres 10 ans ce qui implique un taux annuel d’amortissement de 10%
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* Les matériels a moteur tel que générateurs et les véhicules sont amortis apres 5 ans,
ce qui implique un taux annuel d’amortissement de 20%
e Letaux d’amortissement des ordinateurs est estimé a 3ans et donc 33% par an
e Apres 2ans, nous allons devoir acheter un nouvel équipement de cuisine et autre
matériel de table ainsi que des rideaux, et
Le processus d’amortissement implique donc une épargne annuelle d’argent qui permettra la
maintenance du centre. Dans notre plan d’activités les frais d’amortissement seront calculés comme des

dépenses annuelles a réduire sur le revenu annuel.

6. CONCLUSION

ASSIST-RWANDA, asbl, LE CENTRE D’ECHANGES POUR LES ENFANTS ET DE PROMOTION POUR L’AUTO-
EMPLOI DES JEUNES pourra avoir une trésorerie de sept cent trente-six million, cinq cent soixante mille
franc rwandais. (736 560 000 frw) (~ 982.080 €). Ce qui signifie que :

* Le montant total d’investissement qui était de 422 765 064 frw sera couverte (~ 563.686 €)

* |l sera donc possible de réparer les batiments qui seront amortis selon notre plan d’'amortissement.

¢ Un montant supplémentaire aura été généré pour des opérations supplémentaires telles que la
mise en place de vraies unités de formation professionnelle ou des legons pratiques seront
dispensées en mécanique, menuiserie, et soudure.

Ceci sera un autre outil de générer des revenus supplémentaires.

Le revenu a attendre de la salle principale a été minimisé pour permettre I'entrée gratuite pour
les incapables de payer et les terrains de jeux seront gratuits pour tout le monde.

Les dons pourront étre versés:

Evangelische Kirchgemeinde Ruhla
Banque: Wartburgsparkasse

Nr de compte: 266 38

Numeéro de code bancaire: 840 550 50
Objectif (important!): 12H Ruanda

IBAN-Code: DE41 8405 5050 0000 0266 38
Swift-Code (BIC-Code): HELADEF1WAK

Les donateurs de I'union européenne et de la zone économique européenne comme la Suisse
peuvent faire der virements a peu de frais par I'aide du compte international (IBAN) et code
d’identification internationale (BIC) si leurs instituts bancaires font partie du SEPA
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